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Nous sommes le Secours Catholique-Caritas France,                                            
une association caritative combattant toutes                                                          

les causes de pauvreté, d’inégalités et d’exclusion                                         
en France et dans le monde.                                                                           

Convaincus qu’ensemble nous pouvons construire un                                             
monde juste et fraternel dans lequel chacun accède                                                   

à des conditions de vie dignes, nous appelons chacun                                                
à vivre la rencontre et l’entraide, quelles que soient                                        

sa nationalité, sa condition sociale ou ses croyances.                                        
Cette dynamique,                                                                                                            

c’est la « Révolution fraternelle ».                                                                        

Reconnue d’utilité publique, notre association                                                 
est un service de l’Eglise catholique et membre                                                              

du réseau mondial Caritas Internationalis.  
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Chers Amis,   

 

L’année 2023, agitée de divers événements provoquant inflation, in-
quiétude et précarisations croissantes, montre l’accroissement de la 
pauvreté, touchant de nouvelles classes sociales tel que les travail-
leurs pauvres et les bas salaires, et aggravant la situation des per-
sonnes avec une petite retraite et les familles monoparentales. 

Pour s’adapter à ces nouvelles situations, les bénévoles des équipes, les salariées et le bureau 
ont fait preuve d’initiatives pour trouver ensemble les réponses les plus ajustées aux besoins et 
aux attentes des personnes en difficultés qui venaient à notre rencontre. 

La situation financière de notre association, nous invite à la prudence, à nous réinterroger sur nos 
actions et surtout à réaffirmer ce que nous voulons pour notre association : l’accueil inconditionnel, 
poursuivre l’accompagnement des personnes en précarité et lutter au quotidien pour une société 
plus juste et fraternelle. 

Cette année en dehors des rencontres annuelles instaurées tel que le Conseil d’animation, des 
groupes de réflexion sur les repères financiers et les boutiques, ont fourni un travail de qualité, par 
des rencontres régulières, qui va être réinvesti par chaque équipe. 

Soyons en joie, à la lecture des témoignages du Voyage de l’Espérance organisé par les territoires 
Plaine et Marais et Sud Est. En développant le pouvoir d’agir aux personnes que nous accueillons, 
elles nous apportent leurs compétences, leur savoir-faire, mais aussi leur envie de vivre, et de  
rebondir.  

L’engagement de chacun est le gage d’une association vivante, fraternelle et solidaire. La richesse 
et la diversité des nombreuses actions proposées offrent à des centaines de familles, sur notre 
territoire, des espaces de paix et des moments de convivialité. 

Ensemble, nous « osons » croire et participer à un monde plus juste et plus fraternel ! 

  

        
  

                                                        Michèle Léost,                         
           Présidente départementale 
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« Lorsque l’âge de la retraite est arrivé, j’ai 
ressenti un besoin d’être utile, d’offrir un 
peu de mon temps libre, et de continuer à 
avoir une vie sociale. 
J’ai décidé de m’engager pour être auprès 
des plus fragiles. J’ai choisi de rejoindre 
une équipe du Secours Catholique.  
On m’a proposé d’être responsable de 
l’équipe de l’accueil café. J’ai accepté, non 
pas par orgueil mais avec une fierté : celle 
d’être utile. 
C’est une expérience très enrichissante, le 
contact avec les personnes accueillies et 
les bénévoles. Lorsque ces personnes sou-
vent cabossées par la vie, retrouvent ne 
serait-ce qu’un sourire, cela me réconforte. 
Je ne suis pas allée au voyage de l’espé-
rance à Lourdes mais j’ai assisté à chaque 
rencontre et j’ai partagé leurs moments de 
joie et de fraternité, et c’est un peu comme 
si j’avais fait le voyage. 
La campagne de fin d’année, c’est un chal-
lenge, toute une préparation avec les bé-
névoles, avec parfois quelques couacs, 
mais j’ai à cœur que cela soit une réussite. 
La journée des portes ouvertes, c’est un 
temps de partage et de bonne humeur et 
la journée nationale, avec les différentes 
célébrations c’est une journée de foi, ma 
foi en Dieu et en celle des hommes et des 
femmes. »  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

« Ce voyage m’a rempli d’espoir et a 
donné un deuxième souffle à ma vie.  
Il m’a permis de redécouvrir la croyance 
en la religion, de ressortir la foi qui était 
enfouie et pas à pas, reprendre confiance. 
Mais ce voyage m’a surtout permis de 
voir que la fraternité existe, que l’on peut 
compter sur les autres ; il y a de l’écoute, 
du lâcher prise, de la communion entre 
tous et beaucoup d’amour et de com-
préhension. J’ai fait de très belles ren-
contres et des liens se sont créés. 
Emotionnellement j’ai été très éprouvée 
et envahie par une fatigue morale et 
physique. C’est tout mon être qui a été 
bouleversé mais je n’en ressors que du 
positif. 
Je n’avais jamais fait ce genre d’expé-
rience en groupe, alors oui c’était intense 
mais tellement fabuleux, merveilleux, 
joyeux, que je ne peux qu’être heureuse 
d’avoir eu la chance d’en faire partie. »  

 
 

*Pour préserver la vie privée des personnes tous les                  

prénoms de ces témoignages ont été changés! 
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Voici la formidable histoire d’une jeune 
femme courageuse, qui en 1 mois réalise 2 
rêves : trouver du travail et un logement ! 
Arrivée à la Halte (hébergement d’urgence) 
de Rocheservière, Louna* avait pour seul 
bagage un sac plastique avec 2 habits et 
sa carte d’identité. Elle venait de se faire 
voler son sac avec ses papiers, ses affaires. 
Louna était à la rue depuis 2 mois, ayant dû 
arrêter son travail faute de logement. Itiné-
rante de «halte en halte» depuis, elle 
n’avait pas la possibilité de retrouver un 
emploi. 
Bien sûr, cette jeune femme avait des be-
soins matériels, mais elle avait surtout be-
soin d’être écoutée, soutenue, rassurée 
dans un premier temps et bien orientée, 
aidée, accompagnée (si elle le désirait) en-
suite. 
Les bénévoles de Rocheservière ont réagi 
tout de suite : « on ne laisse pas une jeune 
femme de 20 ans à la rue ! ». 
Autour d’un café, après que Louna ait ex-
primé son envie et sa grande motivation 
de travailler, de se poser dans un loge-
ment à elle, Pat’, Eve et Nadine, bénévoles, 
prennent le temps de lui expliquer com-
ment le Secours Catholique peut l’aider. 
Elles organisent ensemble le cadre de 
l’accompagnement et le jour même, elles 
obtiennent un rendez-vous avec l’assis-
tante sociale. 
En un coup de fil, Louna décroche aussi un 
entretien au chantier d’insertion local, avec 
une validation d’intention d’embauche. 
Dans la foulée, Louna apprend aussi 
qu’elle a une place potentielle dans le 
Foyer de Jeunes Travailleurs du Bois Blanc 
de Montaigu. 
Grâce à une aide financière de l’équipe, 
elle recharge son téléphone portable car 
elle a besoin d’être joignable lors de ses 
démarches. 

Mais, il a fallu ensuite 1 mois de dossiers 
administratifs pour aboutir, et ce, grâce à un 
réel réseau d’entraide, de coordination 
avec tous les partenaires et tous les béné-
voles impliqués. Louna a dû s’accrocher 
avec les 3 bénévoles référents de Roche-
servière, et ceux de Montaigu qui ont en-
cadré les démarches et permis la faisabili-
té : Roger et Loïc pour le covoiturage aller-
retour de Rochervière à Montaigu, Jack 
pour l’inscription aux Restos du Cœur et 
l’achat du vélo à 20€, Joséphine pour 
l’aide financière pour l’assurance du studio, 
Patrice pour le soutien moral et l’aide ali-
mentaire, Nadine pour l’aide chez elle le 
dimanche sur son ordinateur, etc.. 
Un mois après sa première rencontre avec 
l’équipe de Rocheservière, la jeune femme 
embauche à Bâti-Insert puis emménage 
dans son studio.  
Elise, bénévole de Montaigu a créé une 
annonce facebook pour trouver le néces-
saire pour emménager : Francky a donné 
des habits, Cathy des baskets, Thierry un 
antivol, Alice et Eve des produits d’entre-
tien, l’équipe du Secours Catholique de 
Brem de la vaisselle, une tenue de sport… 
Morale de cette belle histoire, même sans 
adresse mail, sans papier administratif, 
sans voiture, sans permis et venant d’un 
autre département … on peut y arriver ! Il y 
a « travail et logement à Montaigu » !  
Bien sûr, cela a été difficile parfois, nous 
avons été face à des inconnus, des délais, 
des attentes, des questionnements … mais 
c’est grâce à l’énergie de Louna et à la 
coordination et à la complémentarité de 
tous les acteurs que cette jeune femme de 
20 ans a pu reprendre sa vie en main.  
 
Impossible n’est pas Secours Catholique, 
merci à tous ! » 
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AIZENAY -  BEAUVOIR sur MER  -  CHAILLE LES MARAIS - CHALLANS - CHANTONNAY -  LA CHATAIGNERAIE -
CHAVAGNES EN PAILLERS -  ESSARTS EN  BOCAGE - FONTENAY LE COMTE - LES HERBIERS - L’ILE D’YEU -  LUCON - 
MAILLEZAIS - MAREUIL sur LAY - MONTAIGU - LA MOTHE ACHARD -  MOUTIERS LES MAUXFAITS - NOIRMOUTIER - PAYS 
DE SEVRE - LE POIRE sur VIE -  POUZAUGES -  ROCHESERVIERE - LA ROCHE VILLE -  LA ROCHE AGGLO Nord et Sud - LES  
SABLES D’OLONNE -  SAINT FULGENT - SAINT GILLES CROIX DE VIE - SAINTE HERMINE- SAINT JEAN DE MONTS -  SAINT 
MICHEL EN L’HERM - TALMONT SAINT HILAIRE .  

Angles -La Tranche sur Mer - Coëx -Brem sur Mer  - La Garnache -

Soullans -Commequiers                                                          

Les 

équipes 

locales 

La délégation de Vendée compte 2139 bénévoles actifs sur l’en-

semble du réseau et plus de 5000 donateurs. Les 32 équipes  
locales regroupées en 7 territoires, sont accompagnées par 5 ani-
matrices salariées. En complémentarité à cette animation, un ser-
vice administratif est organisé au niveau de la délégation diocé-
saine avec une secrétaire et une comptable. 

Les membres du bureau de la délégation se réunissent tous les 15 
jours pour apporter réponses et soutien aux équipes, faire le lien 
avec la Région et le Siège National. Ce bureau s’est élargi à des bé-
névoles du réseau. 3 responsables d’équipe sont présents pour y 
apporter leur expertise de terrain. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22 responsables d’équipe sont actuellement mandatés. Ils sont accompagnés dans leur mis-
sion par l’animatrice salariée en charge de leur territoire. Dans certaines équipes comme au Poiré sur 
Vie, aux Sables d’Olonne ou au Pays de Sèvre par exemple, un binôme porte cette responsabilité.  
 

Les 34 trésoriers travaillent en lien avec la comptable de la délégation, Stéphanie Bloudeau 
et la trésorière départementale, Françoise Alaphilippe. 

 

Les bénévoles en responsabilité et les 
trésoriers des équipes reçoivent un 
mandat et une lettre de mission pour 
une durée de 3 ans avec possibilité de 
renouvellement. 

Remise de mandat à Michel Couton responsable de Chavagnes en Paillers sept 2023 

©
SC

 V
en

dé
e 

-Administrative, 11 bénévoles en appui 
secrétariat et comptabilité. 

-Accueil Prison-Justice, 25 bénévoles. 

-Bénévolat/Formation, 3 bénévoles en 
délégation et un lien étroit avec la Ré-
gion. 

- Immobilier, 4 bénévoles en délégation 
pour la gestion de l’ensemble des lo-
caux sur le département, dont un pour 
la mise en place du matériel informa-
tique. 

-Animation spirituelle, 5 bénévoles aux 
côtés de l’Aumônier diocésain. 

- Animation à la Solidarité Internationale / 
Migrants, 3 bénévoles. 

- Solidarités familiales, 3 bénévoles en 
délégation et 26 responsables dans les 
équipes. 
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Hélène, Marie-Claire et Jacqueline à l’Accueil/Envoi familial de vacances 



 
Le bureau est composé de la présidente, de l’aumônier, de la trésorière, de la déléguée départe-
mentale et de 3 bénévoles de terrain : André Réveiller, responsable de l’équipe des Herbiers,            
Philippe Ducloyer, co-responsable de l’équipe des Sables d’Olonne, Danielle Williot, responsable 
de l’équipe d’Angles. 

« Le Bureau est au service des équipes lo-
cales, pour les aider dans leur investissement 
au quotidien. Les membres sont sensibles à 
l’engagement de chaque bénévole, mais aus-
si aux actions développées en direction des 
plus fragiles, pour qu’ils prennent leur place 
au sein du Secours Catholique, en étant «tous                     
acteurs ». 
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Philippe Ducloyer - Danielle Williot - André Réveiller                                                                          

Michèle Léost - Françoise Alaphilippe - Hélène Voegelin - Henri Loizeau 
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Les salariées accompagnent les équipes sur                          
l’ensemble de la Vendée. Elles soutiennent                               
aussi des  projets et des thématiques spécifiques : 

 

     Le FRATERNIBUS par Anne,                                                              

L’ACCES AUX DROITS par Nathalie,                                          

Le BENEVOLAT et la  FORMATION par Valérie,  

L’ANIMATION à la SOLIDARITE INTERNATIONALE et les migrants 
par Elodie  

L’ANIMATION SPIRITUELLE par Sandrine 

L’ACCUEIL FAMILIAL DE VACANCES par Elodie. 

La COMMUNICATION par Isabelle et Elodie 
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Stéphanie (comptable) - Anne - Sandrine - Elodie - Nathalie -  Hélène (déléguée)                             

- Isabelle (assistante) - Valérie  
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Ce conseil est constitué d’environ 70 personnes, 
dont des responsables des équipes, des per-
sonnes rencontrées ou accueillies dans nos 
équipes, des bénévoles, les membres du bureau              
départemental et les salariées. Il se réunit 2 fois 
par an.   

Chacun des acteurs y a sa place pour mener une 
réflexion commune sur différents thèmes d’année.  

En 2023/2024, les sujets abordés concernaient  : 

les priorités et la planification de l’année ; la priorité régionale et nationale sur le bénévolat avec  
l’intervention du partenaire France Bénévolat ; la campagne de fin d’année ; la présentation du            
livret de formation ; la restitution des groupes de travail « Boutiques solidaires » et « Politique des 
aides » ; la présentation sous forme de stands de différents points (communication, budget, Frater-
nibus, immobilier, campagne de fin d’année) ; le bilan de l’année des équipes et les perspectives 
pour la rentrée. 
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Temps de travail lors du conseil d’animation de mai 2024 
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Afin que chaque équipe contribue aux réflexions de la délégation départementale, des groupes de 
travail composés de bénévoles de terrain, de salariées, et de membres de bureau ont vu le jour. Les 
objectifs de ces groupes s’inscrivent dans les 3 priorités d’année : 

(A l’issue de 13 rencontres)  les 7 personnes formant ce groupe, ont travaillé sur la démarche 

d’accueil des nouveaux venus. Un porte vues à disposition des  bénévoles  en charge de l’accueil des nou-
veaux, a été réalisé.  La proposition de mise en place des équipes fraternelles y est développée. Le travail sur 
le bénévolat s’est poursuivi à l’échelon régional avec 3 bénévoles aux côtés de l’animatrice Valérie Chevallier. 
 

 13 personnes se sont réu-

nies 4 fois. Leurs objectifs étant de revoir au travers 
de la  politique des aides, les repères pour les aides 
financières et alimentaires, les nouveaux dossiers 
d’accueil et leur diffusion auprès des partenaires. 
Les participants ont présenté le fruit de leur travail 
lors du conseil d’animation du mois de mai 2024. 
 

les 13 personnes impliquées 

avaient pour objectif d’écrire une charte des bou-
tiques, revoir les grilles de participation et travailler 
sur différents documents. La restitution se fait en 
deux temps : une première lors du conseil d’anima-
tion de mai 2024 et la deuxième lors de la rencontre 
des boutiques en septembre 2024. 

«Même si l’accompagnement peut 

différer d’une équipe à l’autre, je 
reste convaincue que le partage 
de nos expériences nous apporte 
force et espérance pour continuer 
notre action au service des plus 
fragiles, action menée avec tout 
notre cœur et notre foi dans un 
élan de charité.»     
     Bernadette 

Conseil d’animation mai 2024 



 

Le projet de la délégation de Vendée décrit les changements que le Secours 
Catholique veut accompagner prioritairement au cours des prochaines années 
pour mettre en œuvre son projet associatif. Afin de s’aligner sur le projet natio-
nal 2016/2025, la délégation de Vendée a choisi de prolonger son  projet de 
délégation ‘’Cheminons... Ensemble !  2017/2022’’ jusqu’en 2025.   

 

 

Nous croyons que : 

La richesse de notre réseau de bénévoles 
doit permettre de faire plus de place aux 
personnes en fragilité, dans nos actions. Le 
rendre visible, le dire c'est influer sur la so-
ciété dans laquelle le Secours Catholique 
est intégré comme un acteur de solidarité 
de proximité.  

 

 La confiance en soi est la base de toute 
prise en main de sa vie pour affronter et 
sortir des difficultés. Mais cette confiance 
est fragile et nous devons par une nouvelle 
organisation de nos activités permettre aux 
personnes de la retrouver. Nous croyons 
que la richesse de tous les acteurs est es-
sentielle à cette mise en œuvre.  

 La culture, le sport, la vie sociale et la vie  
spirituelle sont des vecteurs de relations 
fraternelles et d’ouverture à l’autre, à sa fa-
çon de penser, de vivre, de communiquer. 

    
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nous croyons que : 
Pour que chacun devienne acteur de sa vie, 
chacun a besoin de reconnaissance et de 
trouver un sens à sa vie. Une véritable soli-
darité ne peut se construire sans la parole 
des plus faibles. 

Pour s’engager avec les personnes dans une 
relation à plus long terme basée sur la con-
fiance réciproque, nous devons leur per-
mettre de trouver dans nos équipes bien-
veillance et compétence pour chercher en-
semble des  solutions. 

Pour que les personnes rencontrées se sen-
tent bien dans leur lieu de vie, aidons-les à 
développer un sentiment d’appartenance et à 
participer à la vie sociale. 
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Vivre un temps de  relecture 

annuelle dans chaque équipe. 

  Dès le premier contact, proposer un 

accompagnement aux personnes, avec une  

démarche de soutien, d’entraide et d’accès 

aux droits et, 

 Faire le point, en équipe, au minimum 

chaque trimestre, sur le suivi des familles 

accompagnées. 

 Permettre aux bénévoles de disposer d’un 

temps pour  parler des situations difficiles 

d’accompagnement. 

Aller à la rencontre des personnes                

isolées. 

 Dans chaque équipe, une diversité                    

d’acteurs (bénévoles, bénéficiaires,  personnes 

accompagnées…) pour : 

 

 

 

 Vivre des moments  festifs, tous             

ensemble,  au moins une fois par an. 

DONNER SON AVIS 

Les « Prochains pas » présentent les points vers lesquels les           

acteurs veulent avancer d’ici à 2025. 

Prochains pas 

Améliorer l’accueil des nouveaux           

bénévoles grâce à : 

- des référents bénévolat  dans chaque 

équipe 

- un service bénévolat départemental. 

Former/informer tout nouveau bénévole 

à « être acteur au Secours Catholique » pour 

s’approprier le projet de l’association (module  

de formation présentant le Secours Catholique). 

Déployer de nouvelles propositions de  

formations (« être solidaire », « être  en  rela-

tion »). 

Déployer les équipes fraternelles  

 dans chaque territoire. 

Permettre à chaque équipe d’expérimen-

ter et de créer, grâce à la ligne budgétaire            

départementale destinée aux innovations. 

Soutenir le projet de résilience alimen-

taire « Ensemble, bien manger, bien vivre. » 

 

Développer lors de nos rencontres à 

différentes échelles (territoire, département)  : 

des espaces d’échange d’expériences ; des modes 

d’animation plus participatifs. 

Améliorer la visibilité  de l’association. 

Actualiser les supports  visuels dans chaque 

local  (intérieur et extérieur) 

Exploiter de nouveaux outils. 
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Accueillir en fraternité celles et ceux qui frappent à la porte se concrétise grâce à un accompagnement  
personnalisé dans la durée pour qu'ils puissent reprendre confiance, croire qu'il est possible d'être pleine-
ment soi-même au sein de la société. Différentes actions au sein du Secours Catholique de Vendée             
permettent cet accompagnement.  

Dans 41 lieux d’accueil  sur l’ensemble de la  Vendée, 
des bénévoles assurent des permanences pour re-
chercher avec les personnes une réponse à leurs diffi-
cultés, être à leur écoute, leur proposer un accompa-
gnement si elles le souhaitent, l’accès à leurs droits, 
des démarches administratives, une aide à la re-
cherche d’emploi….  

Chaque équipe est en lien avec les partenaires de son 
territoire afin de développer un réseau d’aide sociale 
qui agit en complémentarité les uns avec les autres. A 
la Châtaigneraie, par exemple, dans le cadre de l’expé-
rimentation Territoire Zéro Non Recours, plusieurs bé-
névoles se sont engagés dans des Lieux d’Informa-
tions et d’Ecoute Numérique et Solidaire. 

Les aides financières pour les personnes et familles 
accompagnées dans nos équipes se répartissent 
selon différents domaines : frais d’énergie et loyer, 
transport, mais aussi formation, santé et soins. 

Pour l’année 2023, les équipes locales de Vendée ont 

attribué 144 658 € d’aides financières, aides à vivre 
ou règlement de factures.  Une augmentation de  
12.6 % par rapport à l’année précédente. 

 

 
 

Aides financières  accordées en 
Vendée  en 2023 :  144 658 € 

(en 2022 : 128 492 € 

 en 2021  : 109  071 € )                                 

2023 

 

L’accueil de St Fulgent 

 

« Le plus beau cadeau, c’est Benji,* jeune 

squatteur SDF qui a trouvé du boulot, un 

studio, une pension gratuite pour laisser 

son chien. Il commence une nouvelle vie. 

C’est juste merveilleux. »  N. 

Pause café à Montaigu 



 

L’aide alimentaire est une porte d’entrée à l’accompagnement des familles. En lien avec les différents 
partenaires sociaux, les personnes sont inscrites pour une période déterminée.  

7 épiceries solidaires et 15 lieux de distributions accueillent les bénéficiaires qui peuvent apporter leur 
aide au fonctionnement. En 2023, plus de 1500 foyers ont bénéficié de cette aide avec une fréquence 
qui varie d’un lieu à l’autre (de une fois par semaine à une fois par mois).  

Outre les fournitures de la Banque Alimentaire et des partenaires locaux, l’achat des produits et les 
frais divers en alimentaire sont toujours en augmentation avec en 2023,  166 818 € dépensés alors 
qu’en 2022 ils étaient de 143 481 € (116 414 € en 2021) pour la délégation de Vendée : en augmenta-
tion de 16 %. 

 

Plusieurs équipes ont développé des jardins solidaires 
où chacun vient semer, cultiver des légumes. Les ré-
coltes sont partagées entre chaque jardinier et souvent 
offertes aux épiceries et distributions alimentaires de 
l’équipe locale. 

Les talents se partagent aussi dans 5 ateliers cuisine : 
découverte de recettes autour de légumes peu connus, 
échange de savoirs, dégustation et convivialité sont au 
rendez-vous. 

Les habitués du Fraternibus se retrouvent  autour d’un 
repas : couscous, saucisses-rougail… et s’échangent 
leurs recettes. 

          

1500 familles aidées  
en 2023 

Ouverture de l’épicerie de Mortagne à des jeunes bénévoles pour une journée - Sept 2021 
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Epicerie solidaire de Maillezais 2024  
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Repas au Fraternibus 2023 
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31 boutiques solidaires, ouvertes à tous, sont des lieux de mixité sociale.  
 

 
Chacun peut s’y procurer des vêtements de seconde main 
à moindre coût : un geste solidaire et écoresponsable.  
En 2023, plus de 39 000 passages ont été enregistrés, hors 
braderies et manifestations exceptionnelles.   
Les espaces meubles et bric à brac offrent également la 
possibilité aux familles de se meubler contre une faible par-
ticipation financière. Les bénéfices réalisés dans ces lieux 
permettent de soutenir les foyers en difficulté. 
Des braderies, portes ouvertes, vide greniers, sont organi-
sés tout au long de l’année.  
Les surplus des vêtements, chaussures, linge de maison 
sont confiés à deux entreprises textile de réinsertion : Trio et 
Le Relais Emmaüs.  
Au Poiré sur Vie, l’équipe a ouvert un marché aux puces 
permanent en partenariat avec la Communauté de Com-
munes.  
 
 

 
 
Trois rallyes des boutiques en territoire 
ont permis aux bénévoles d’échanger 
de bonnes pratiques et de faire réseau.  
Une rencontre départementale pour 
l’ensemble des bénévoles impliqués 
dans cette action permet des temps 
de travail et d’échange. 
 

 

 
 

2023 

39 000 passages               
enregistrés en 2023 
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Le rallye des boutique Territoire Haut Bocage 2024 

L’accueil café de la boutique de La Tranche 
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Ouverture de l’épicerie de Mortagne à des jeunes bénévoles pour une journée - Sept 2021 

La boutique solidaire de Roche Ville -2022 
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        Rocheservière -2022 
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Dix boutiques solidaires de Vendée se 
lancent dans le projet Refashion avec 
l’éco-organisme du même nom.  
 
Améliorer les espaces des boutiques 
solidaires, acquérir du matériel utile aux 
activités des boutiques, diversifier nos 
modes d’action, renforcer la dimension 
écologique, voici les nouvelles possibili-
tés dont vont pouvoir bénéficier nos 
boutiques. 
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La boutique solidaire de la Tranche sur Mer juin 2024 

La boutique solidaire des Herbiers 2023  

 
Grâce à des fonds pour des projets de 
réemploi textile, alloués par cet orga-
nisme en lien avec le siège national du 
Secours Catholique, dans le cadre de 
la loi anti-gaspillage  

Présentation balance pesée pour projet refashion 2023 
©

SC
 V

en
dé

e 

©
SC

 V
en

dé
e 



18 

Des actions de soutien tels l’accompagnement        
scolaire, l’apprentissage du français ou l’accueil fami-
lial de vacances renforcent le lien familial.  
Cet été, la délégation de Vendée a permis à               
45 enfants de partager un temps de vacances avec 
entre autres 30 familles vendéennes impliquées en 
juillet ou en août : une belle relation de confiance 
entre tous.   

Mais en quoi consiste                                                                
l’Accueil Familial de Vacances ?  

C’est l’action du Secours Catholique qui permet à des 
enfants de partir en vacances dans une famille qui 
souhaite ouvrir son foyer mais aussi son cœur. Elle 
s’inscrit pleinement dans la démarche globale d’ac-
compagnement menée par les équipes locales et 
s’associe aux autres propositions d’accompagnement 
des familles. 
 
En juin 2024, l’équipe accueil et envoi familial de va-
cances a organisé une demi journée de formation 
pour les familles de vacances avec une formatrice 
professionnelle. 
 
L’équipe des Sables d’Olonne propose chaque été 
une sortie (bateau, marais salants…) et deux pique-
niques à la ferme pédagogique de la famille Boudeau 
à Landevieille pour réunir les familles accueillantes et 
les enfants qui le souhaitent. 
 
 

 
 
 

Journée de formation le 15 juin 2024 pour les familles de vacances 

Grâce à la délégation de Vendée, aux  délégations par-
tenaires des Deux-Sèvres, Maine et Loire, Nord, Paris, 
aux familles et aux responsables qui assurent le suivi 
avant, pendant et après l’accueil. 

Aux Herbiers, à Montaigu, à  Challans, à St Fulgent, 
à St Gilles Croix de Vie, aux Epesses, aux Sables, à 
Chantonnay ou encore à Mortagne sur Sèvre                 
les équipes      d’accompagnement scolaire propo-
sent des actions visant à offrir, aux côtés de l’école, 
l’appui et les ressources dont les enfants ont be-
soin pour réussir leur scolarité. Les bénévoles ont 
soutenu plus de 60 enfants et adolescents par de 
l’aide aux devoirs, par des exercices pratiques, des 
jeux éducatifs, des temps de lecture... 
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Arrivée des enfants  à la délégation départementale juillet 2024 
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Rencontre fraternelle à Montaigu avec 50 participants, anciens bénévoles et bénévoles actuels  

27 groupes de convivialité partagent de riches moments pour rompre la solitude autour de jeux de société, brico-
lage, couture, fleurs, pique-niques, balades… les idées ne manquent pas pour se retrouver ! A St Michel en 
l’Herm, c’est autour du « Caoua » le samedi matin, que les visiteurs passent un bon moment et peuvent s’ins-
crire à l’atelier création-petits bricolages « Au fil des saisons » du mercredi. 

Chaque participant des différents groupes est invité à faire de nouvelles propositions d’activités, à montrer son 
« savoir-faire » aux autres pour être « TOUS ACTEURS » !  Ainsi les talents sont partagés, les idées innovantes 
voient le jour (chorale, ateliers créatifs, atelier d’écriture, sophrologie, sport adapté…)  

L’isolement est une des premières souffrances. Le manque de transport en commun, l’éloignement familial, 
sont des facteurs de solitude que l’on retrouve sur les 7 territoires confondus.  

390 participants aux divers ateliers ont partagé leur 
savoir et leur créativité durant cette année.  

 

 

 

Grande première à Montaigu cette année où l’idée a 
germé suite à la présentation du service Bénévolat. La 
proposition est la création d’équipes fraternelles pour 
permettre aux anciens bénévoles de garder du lien 
avec l’équipe, cultiver le plaisir d’être ensemble et 
d’appartenir au Secours Catholique, et enfin de prendre 
soin des bénévoles plus âgés ou isolés.  

Le choix s’est porté sur une première rencontre festive 
où 50 personnes se sont retrouvées. 
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« Je ne pensais pas que l’atelier d’écriture 

était fait pour moi. Je n’ai jamais été très 

douée à l’école !  Cet atelier est un lieu ac-

cueillant, on fait des rencontres. Il n’y a pas 

de jugement, on vient comme on est. Si on 

Accueil café sur l’Ile d’Yeu 2024 
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Accueil service Prison -  ©SC Vendée 

Présentation du service mars 2019 ©sc Vendée 

La journée nationale du Secours Catholique - Caritas France, le 3ème week-end de novembre, est un temps 
très important de communication à l’interne comme à l’externe. Cette collecte nationale  se fait  traditionnelle-
ment, en lien avec les paroisses. Elle est un moment fort de leur participation à la solidarité de proximité. Avec 
le Secours Catholique, l’Eglise de Vendée se donne les moyens de rejoindre et d’accueillir les  personnes qui 
ont besoin d’une aide. L’équipe du service communication de la délégation de Vendée, les membres du           
bureau et les équipes profitent des synergies du national pour mieux se faire connaître et reconnaître du large 
public ainsi que collecter des fonds pour l’action du Secours Catholique. 

Lors de la Campagne de Fin d’Année les équipes 
sensibilisent la population au travers de diffé-
rentes manifestations : braderies, randonnées, 
repas, concerts, portes ouvertes, stands sur les 
marchés.  Dans les paroisses, la parole des bé-
névoles et familles en fragilité est entendue lors 
des célébrations de la journée nationale. Le por-
tage de flyers dans les boîtes aux lettres dans 
certaines communes permet de relayer l’infor-
mation.  
Les forums des associations sont aussi des 
lieux de rencontre pour se faire connaître et re-
cruter de nouveaux bénévoles. Comme de 
nombreuses autres équipes, celle de Mareuil 
sur Lay se mobilise chaque année à la fin de 
l’été pour être présente sur le forum des asso-
ciations. Un kit forum est remis par la déléga-
tion avec différents documents d’information, 
affiches… Les plaquettes personnalisées des 
équipes sont alors remises aux visiteurs.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

« Un Pas avec l’autre », journal trimestriel des 
acteurs du Secours Catholique de Vendée, in-
forme et partage sur la vie du réseau. 6 jeunes 
adultes porteurs d’un handicap, de l’IME des 
Terres Noires à La Roche sur Yon, et leur éduca-
trice,  participent  à la mise sous pli du journal.             

Un site internet  permet de relayer l’actualité et 
la vie des équipes locales. https://vendee.secours-

catholique.org. Les bénévoles peuvent aussi ac-
céder à l’intranet (Isidor), et la page Facebook 
permet de partager les évènements tels les bra-
deries, vide-greniers ou portes ouvertes. 

Enfin, la presse locale, RCF85, France 3 et TV 
Vendée ont permis de présenter les  activités 
des équipes avec les témoignages des per-
sonnes accueillies. Hélène, Michèle, Annick, 
Anne, Béatrice, Chantal … ont  participé à l’émis-
sion « Pourquoi pas moi sur RCF », certains ra-
contant leur bénévolat, d’autres leur parcours 
de vie et leur rencontre avec le Secours Catho-
lique de Vendée. 
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Interview reportage Fraternibus TV Vendée 2023 
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Le  Secours Catholique a structuré et mis en 
place de nombreuses formations, mutualisées 
au niveau régional, pour soutenir les bénévoles 
dans leur mission. Les thèmes proposés leur 
apportent des clés permettant d’avoir une vision 
d’ensemble de l’esprit et du projet de l’associa-
tion, et aussi de les protéger et de prendre soin 
d’eux en priorité.  

18 formations ont été proposées aux acteurs du 
Secours Catholique de Vendée, en lien avec les 
autres délégations de la Région Pays de La 
Loire. 210 bénévoles y ont participé.  

Le service formation de la délégation de Ven-
dée met un catalogue des formations à disposi-
tion des personnes intéressées  et gère les ins-
criptions.  

Le service bénévolat propose au sein des 
équipes  locales ou en territoire, une animation 
avec des outils pour développer (et harmoniser) 
l’accueil des nouveaux bénévoles, et en particu-
lier une fiche repère sur la démarche d’accueil 
d’un nouveau bénévole. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Groupe de réflexion des boutiques  2023 
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Nous constatons au 

quotidien que les  familles accompagnées 
rencontrent des difficultés pour accéder à  
l’ensemble de leurs droits, qu’elles connais-
sent parfois mal.  Danielle et Nathalie qui font 
partie du groupe de travail du siège national 
« Aide,  Entraide et Accès aux droits », assu-
rent des temps de rencontres et d’informa-
tions aux bénévoles des équipes d’accueil-
écoute, et de commission des aides. 
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« Tu aimeras ton prochain comme toi-

même »… Oui, mais comment aider l’autre 

si je ne peux être à l’écoute de ce qui se 

passe en moi ? Si je ne peux et n’ose le 

mettre en mots avec la certitude d’être 

entendue sans jugement ? Entrer dans ces 

parcours de formation est un chemin, che-

min porteur de sens, de bienveillance en-

vers soi-même, chemin permettant de dis-

cerner le champ de nos possibles et d’en 

accepter les limites sereinement.  

  Véronique Lejeune Formatrice 
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Rencontre départementale 2019 ©SC Vendée 

 

150 bénévoles sont impliqués dans l’accueil des sans-abri dans 6 lieux en 
Vendée : aux Herbiers, aux Epesses, à Montaigu, à Mortagne sur Sèvre, à 
Sainte Hermine et à Rocheservière. En lien avec le 115, les mairies, ou la 
gendarmerie, le bénévole de permanence est contacté pour venir accueil-

lir la personne. Dans plusieurs lieux, les personnes peuvent se poser plusieurs jours  (renouvellement possible 
en cas de rendez-vous médical ou pour un accès aux droits), soutenues par les bénévoles le temps de faire 
leurs démarches.   

 

Forte de ses 25 bénévoles, l’équipe « Prison-Justice» de la délégation de Vendée reçoit les familles et les 
proches des personnes détenues de la maison d’arrêt de la Roche sur Yon et intervient auprès de celles de 
Fontenay le Comte.  

Le passage de 1042 proches et familles en 2023 (972 en 2022) , souligne une réelle augmentation des accueils.  
C’est en attente de parloir, au bungalow attenant à la maison d’arrêt de La Roche sur Yon, que les bénévoles 
se relaient pour recevoir les visiteurs. Le portage de 50 colis de Noël permet de noter le nombre important de 
personnes détenues sans famille. De même, la Commission Pluridisciplinaire Unique pour les détenus en 
manque de ressources a soutenu financièrement 78 personnes en 2023 (55 bénéficiaires en 2022) pour la mai-

son d’arrêt de La Roche sur Yon, et Fontenay le Comte. 3 bourses d’études ont également été attribuées. 
 
Des journées de formation, sensibilisation, informations sont proposées aux bénévoles notamment en lien 
avec la FRAMAFAD (Fédération Régionale des Associations de Maison d’Accueil de Familles et proches de 
personnes Détenues). De même, une visite de la maison d’arrêt faite par le directeur adjoint a permis à un 
groupe de bénévoles de rencontrer le personnel pénitentiaire, les personnes détenues et d’être confrontés 
aux réalités de la surpopulation carcérale. 

 

Le nouveau coin enfants dans le bungalow - juin 2024 
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 «Avec Annette* et Jean-Michel* nous 

sommes allés à la rencontre des personnes 

détenues à la maison d’arrêt de La Roche 

sur Yon, ceux qui ne reçoivent ni visite, ni 

courrier, les plus isolés. Cette année nous 

avons remis 50 colis de Noël. Nous avons 

été touchés à l’ouverture des cellules par les 

regards et les sourires qui reflétaient le plai-

sir de nous voir. »       Jean* bénévole 

*prénoms d’emprunt 



Michel, bénévole à la délégation, assure la maintenance et la mise en place du matériel informatique. A dispo-
sition des équipes, il se déplace à la rencontre des bénévoles et s’occupe de l’achat de matériel d’occasion 
notamment auprès de l’association Emmaüs.   
26 interventions ont été réalisées dans les équipes et à la délégation : livraison de matériel, remplacement 
d’ordinateur, mise en service, dépannage, changement de disque dur, maintenance, mise à jour …. 

 

Jean-Marie, Renée et Claude assurent le suivi des                       

71 locaux de la délégation de Vendée (conventions, tra-
vaux, mises aux normes, état des lieux…).  
Ils accompagnent les équipes dans leur projet immobilier 
en lien avec le bureau  diocésain et le siège national. Ils 
assurent le suivi en terme de sécurité avec les orga-
nismes assermentés (mises aux normes, …).  
 
L’accueil de l’équipe Prison-Justice, à côté de la maison 
d’arrêt de La Roche sur Yon a remplacé son bungalow 
vieillissant. Les familles en attente de parloir sont désor-
mais reçues dans un environnement agréable et sain.  
 
L’équipe locale de La Roche Ville rénove son local de la Rue De Gaulle. Un déménagement a été nécessaire 
sur un autre site pendant les travaux qui se poursuivent jusqu’en 2025. André vient en soutien à  l’équipe de 
projets immobiliers pour assurer le suivi du chantier avec le maître d’œuvre et les artisans. 
 
A Noirmoutier, le local d’accueil et la boutique solidaire ne sont plus aux normes et sont délabrés. L’équipe est 
en réflexion avec la Communauté de Communes pour déménager dans un nouveau lieu. 

Le coin accueil café dans le bungalow - juin 2024 

Les travaux en cours au 90, de la Rue De Gaulle à La Roche sur Yon - juin 2024 
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Après-midi convivial à TALMONT ST HILAIRE octobre 2022 

L’action du Secours Catholique se déroule en général dans les locaux où 
les familles accueillies trouvent aide et soutien. Aujourd’hui, il est néces-
saire d’aller vers les personnes sur leur lieu de vie :  dialoguer, se rappro-
cher, se connaître, s’exprimer, s’écouter.   

 

Avec la mobilité inversée, le Fraternibus favorise la fraternité et renforce les liens sociaux en sillonnant les 
communes de La Roche agglo à la rencontre des personnes. 

Des temps de convivialité à thème se sont déroulés à Nesmy, Venansault, La Ferrière, La Roche Ville, la 
Chaize le Vicomte,  des sorties permettant à chaque fois la rencontre avec une quinzaine de personnes.  

Le projet est basé sur les talents des bénévoles et des personnes rencontrées. Les activités sont diverses  : 
apport de légumes avec des recettes à partager et des dégustations, repas convivial, coup de pouce             
administratif, espace d’expression, espace jeux, café-rencontre… 

Le Fraternibus est un vrai outil pour renforcer le lien social. La Caisse d’Allocations 
Familiales de la Vendée a reconnu son utilité par un agrément en tant qu’ « Espace 
de Vie Sociale ». Un lieu où l’on permet aux personnes de développer leur pouvoir 
d’agir au sein de leur quartier ou de leur commune. Nous sommes les deuxièmes 
en France à obtenir cet agrément. 

Des sorties exceptionnelles à la demande des équipes sont aussi organisées : une animation à Beauvoir sur 
Mer, pour la fête du Littoral , la présence lors d’une braderie à St Gilles Croix de Vie... 

483 passages au 

Fraternibus                     

en 2023 
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Fraternibus 2024 



Dans notre projet de délégation « Cheminons ensemble », nous mettons en avant la volonté de favoriser          
l’expérimentation et l’innovation dans les équipes, pour libérer des énergies nouvelles, et oser sortir des sen-
tiers battus de nos activités habituelles. Plusieurs projets ont vu le jour ! 

Noël à Fontenay le Comte -2022 
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Pouzauges Pique-nique -2022 

 Prendre le temps de la rencontre, rechercher ensemble du sens à la vie, apprendre à marcher 
au rythme des uns et des autres. Cette aventure de fraternité rend possible la construction 

commune d’un monde plus juste et d’expérimenter un nouveau « vivre ensemble ». 

Le Voyage de l’Espérance nous invite à suivre ce chemin sur lequel on marche à plusieurs, où l’on se 
serre les coudes et où l’on sait que l’amour et l’amitié peuvent élargir nos propres chemins. 

Les premières rencontres du projet de Voyage de l’Espérance sur 
le territoire Sud Littoral ont rassemblé plusieurs personnes des 
équipes de La Mothe Achard, Moutiers les Mauxfaits, Angles, La 
Tranche sur Mer, Talmont St Hilaire et les Sables d’Olonne. Le 
voyage est programmé en mai 2025 à la Cité St Pierre à Lourdes 

avec plusieurs autres journées 
de préparation. 

 

Quant aux voyageurs de 2023, leur chemin de fraternité se 
poursuit.  Il est ponctué par des temps de retrouvailles et de 
projets communs : sorties, repas, pique-niques…. 

« Une semaine inoubliable, cela 
a changé ma vie, je voyais les 
choses différemment. Il faut 

vivre pour y croire que cela peut 
changer une personne.                            
Le bonheur. »            C.  

« Un voyage a été créé à partir des sou-
haits et des besoins de chacun, marqué 
par l’écoute de l’autre. Le cadre de la 
cité St Pierre est magnifique .On était 

obligé de se soutenir les uns et les 
autres pour se déplacer d’un lieu à 

l’autre alors que ça grimpe ! »  S. 
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Sortie à Maillezais pour les voyageurs de 2023 -juin  2024 
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Juillet 2024 

 

Motivées par le projet de délégation et l’envie d’innover, les équipes osent de nouvelles activités :  

 

Aux Essarts, l’atelier de sport adapté per-
met à des personnes éloignées de l’activité 
physique de bouger, découvrir ou redé-
couvrir son corps. La municipalité prête 
une salle de sport et l'encadrant profes-
sionnel Charly, propose et adapte ses 
séances tous les 15 jours. Patience, rigo-
lade, adaptation et attention particulière à 
chacun, dynamisme, valorisation des              
progrès, et voici une belle réussite. En             
accord avec le groupe, les propositions 
sont variées : ping-pong, marche, arba-
lète, L'information passe par le Secours                    
Catholique mais aussi par les travailleurs 
sociaux.  

 À La Tranche sur Mer la boutique solidaire permet aux vacanciers accueillis au Logis de La Pacifique 
dans le cadre de vacances solidaires, de se vêtir à moindre coût sur une permanence spécifique.  

 Aux Sables d’Olonne un atelier récréatif propose à celles et ceux qui le souhaitent un après-midi 
autour de bricolage ou diverses réalisations et un atelier cuisine autour de recettes variées,  

 À Tiffauges, l’équipe de Mortagne sur Sèvre a initié les écoliers à un atelier tricot solidaire pendant 
le Carême. La couverture réalisée par les petites mains a été offerte à une maman bénéficiaire de 
l’épicerie.  Dans le même esprit, un atelier cuisine avec les plus jeunes s’est déroulé à la maison 
de retraite.  

 À Beauvoir sur mer, la fête du territoire nord littoral                
organisée par la petite équipe locale de 20 bénévoles a 
réuni 100 personnes des équipes voisines. 

 À Pouzauges, un atelier peinture a vu le jour où chaque 
participant a révélé ses talents d’artiste. 

 À la Roche ville, grand branle-bas pour déménager 
l’intégralité des locaux pendant les travaux.  

 À Talmont St Hilaire, les temps de convivialité se pour-
suivent et innovent avec un loto des 5 sens instructif et 
attractif. 

 À Maillezais, un goûter fraternel a rassemblé plus de 50 
convives. 
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Loto des sens à Talmont juin 2024 

Sport adapté aux Essarts 2024 
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 À Brem sur mer, la boutique solidaire ouverte 
le mercredi accueille les visiteurs autour de 
crêpes, gaufres, et autres gourmandises             
sucrées. 

 Au Poiré sur Vie, le marché aux puces perma-
nent a ouvert ses portes les mercredi et samedi 
matin. 

 À La Mothe Achard, les bénévoles et quelques 
personnes aidées à l’épicerie solidaire ont re-
troussé leurs manches pour relooker leur local.  
Grâce aux dons d’entreprises voisines, les tra-
vaux se sont faits à moindre coût. 

 

 À Angles, la troupe des « Amis des nuits  de                 
la tour » vient se fournir en tissu, vêtements  
et  accessoires à la boutique solidaire, pour leurs 
représentations scéniques estivales.  En guise de remerciements, 8 places gratuites ont été 
offertes à des personnes accompagnées par l’équipe. 

 Aux Herbiers, un temps fort s’est vécu avec le doyenné : les 6 équipes de Pouzauges, Pays de 
Sèvre, St Fulgent, Essarts en Bocage, Chantonnay, Les Herbiers  en présence du Curé doyen, ont 
présenté sous forme de stands leurs différentes activités. Belle journée d’échanges entre les par-
ticipants, clôturée par une célébration eucharistique pour celles et ceux qui le souhaitaient.  

 À St Fulgent, Aizenay et Mortagne sur Sèvre, les équipes ont reçu l’évêque Mgr François Jacolin 
lors de ses visites pastorales. Sensible aux témoignages partagés par les personnes accompa-
gnées, il a été touché par la fraternité qui se manifestait dans les équipes. 

 Sur l’île d’Yeu, les bénévoles ont réaménagé la boutique avec une pièce supplémentaire nettoyée 
et repeinte et la création d’un coin café. 

 A Chaillé les Marais, l’équipe se mobilise dans les maisons de retraite et sur les marchés d’été 
pour aller à la rencontre d’autres personnes. 

200 colis de Noël  « FRATERNÖËL » ont été distribués cette              

année pour les personnes seules, les familles en difficul-
tés, sans compter les colis alimentaires améliorés des 
épiceries et des aides alimentaires, les nombreux repas 
et goûters conviviaux  :  

80 personnes à Challans ; 30 convives à Fontenay 
le Comte avec les jeunes de la Maison Familiale ; 95 
invités à Luçon avec les élèves de Ste Ursule ; 100 
personnes à La Roche Ville ; 30 participants à la dé-
légation départementale ; 80 autres à Noirmoutier ; 
un accueil-café le 25 décembre à Montaigu, la pré-
paration des cadeaux  avec les parents à Talmont ; 
un « cinéma-cadeau » à La Ferrière... La liste est 
longue ! Des moments de fraternité qui tissent des 
liens et permettent de rompre la solitude.  
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Pause café-crêpes à la boutique solidaire de Brem 
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Un Conseil d’Animation Régional constitué de 25 personnes issues des 5 délégations, personnes ayant 
connu la précarité, bénévoles, salariés, membres de bureau, nommées pour une période de 2 ans, se 
retrouvent tous les trimestres. Lieu politique régional, c’est, depuis 2019, le nouvel espace d’exper-
tise, d’entraide et d’échange des délégations des Pays de La Loire. 
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«En juin 2024. 25 vendéens ont 
représenté notre délégation lors 
de l’assemblée régionale des 
Pays de La Loire. L’objectif de 
cette rencontre à Angers était de 
réfléchir ensemble sur :  

« Quelle vie en région  aujourd’hui 
et demain pour les 5 délégations 
du Secours Catholique des Pays 
de la Loire ? »  
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25 vendéens à l’assemblée régionale juin 2024 
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Dans un monde où les enjeux socio-économiques, culturels et politiques sont interdépendants, la fraternité 
doit se construire à l’échelle de la planète. La Vendée et les délégations de la région des Pays de la Loire  
allient leurs forces pour proposer à leur réseau des projets internationaux à soutenir aux travers de différents 
thèmes. 

L’équipe vendéenne adapte sa feuille de route :  

sensibilisation et changement de regard sont les 2 piliers de l’action, avec un volet consacré à l’accompagne-

ment des personnes migrantes.  

Ils se vivent au travers de différentes activités, tels l’apprentissage du français, le bénévolat des personnes mi-
grantes dans nos équipes, le soutien de mineurs non accompagnés, le travail en partenariat avec d’autres as-
sociations locales et le lien avec la préfecture.  

La sensibilisation des bénévoles se fait désormais à l’aide d’outils « clé en main ».   



Le plaidoyer est mené vers les responsables politiques, administratifs, sociaux, économiques, à tous les ni-
veaux, pour dénoncer les situations de pauvreté, d’exclusion et d’injustice rencontrées par le Secours Catho-
lique.  

Le Secours Catholique de Vendée adhère au Pacte du Pouvoir de vivre, un collectif de plus de 60 membres,      
portant des thèmes comme l’accès aux soins, à l’éducation, au logement et aux transports. 

Nous sommes aussi en relation avec Famille Emmaüs, Mona Lisa.  

A l’échelle départementale, 81 bénévoles mandatés dans les CCAS représentent les associations de lutte 
contre la précarité au sein des CCAS et CIAS. 
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Notre association pour mettre en place ses actions au profit des 
personnes en difficultés, a besoin du soutien de tous. Au niveau de 
la délégation, nous sommes soutenus par les partenaires institu-
tionnels, le Conseil Régional, le Conseil départemental, la Ville de la 
Roche sur Yon, la DDETS de Vendée, la Caisse d’Allocations Fami-
liales.  

Pour les équipes, avec Vacances et Familles 85 et le Logis de la Pa-
cifique, notre collaboration permet d’exercer « le droit aux vacances 
pour tous ».  

L’apport des denrées de la Banque Alimentaire répond à une partie 
des besoins que nous avons dans l’aide alimentaire.  

Le relais Atlantique et Trio récupèrent dans nos boutiques solidaires 
nos surplus de vêtements. Le tout nouveau partenariat avec l’éco-
organisme Refashion va permettre d’élargir nos actions dans ce do-
maine. 

De même au niveau local, des relations privilégiées sont dévelop-
pées avec les paroisses notamment lors du 3ème week-end de no-
vembre pour la journée nationale de notre association. Les com-
munes, les CCAS et CIAS, les travailleurs sociaux et les commerçants 
locaux soutiennent les équipes locales sur le terrain.  

Merci à tous ces partenaires qui nous permettent de lutter contre la 
pauvreté. 

Merci aux différents acteurs du Secours Catholique de Vendée         
investis au travers des différentes actions présentées dans ce             
rapport d’activité. 

Merci aux généreux donateurs.  



du Secours Catholique-Caritas 
France réunit les membres de 
l’association, à savoir 177 
membres, dont 151 membres 
actifs - administrateurs, personna-
lités qualifiées, présidents et vice-
présidents de délégation, ainsi 
qu’un trésorier par région - et 26 
membres d’honneur. La limite 
d’âge est fixée à 75 ans.  
52 % des membres actifs sont des 
hommes, 48 % sont des femmes. 
 
 
 

est composé de 21 membres, tous 
bénévoles : 12 sont présidents ou 
vice-présidents de délégation, 9 
sont des personnalités qualifiées. 
Leur mandat est de trois ans,  
renouvelable deux fois. 
Le conseil se réunit 6 fois par an. 
Son bureau comprend une prési-
dente, deux vice-présidents, un 
trésorier et une secrétaire. 
L’aumônier général et le délégué 
général participent aux séances 
du bureau et du conseil d’adminis-
tration sans voix délibérative. 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Pascal Bourgue –  Gilles Cagnard 
–  Denise Chalaye –  Laurent Cour-
col –  Marie-Laure D enès  –  
Jean- François Desclaux –  Marie
-Annick Joly –  Vincent Léonard –  
Chantal Nicol –  Hervé Masurel –  
Bertrand Parmentier –  Daniel 
Paul 
Déléguée générale : 
Adélaïde Bertrand 
Aumônier général : 
Père Hervé Perrot 
Présidents d’honneur : 
François Soulage  
Véronique Fayet. 
 

-Les présidents et vice-
présidents de délégation sont 
homologués par le conseil d’ad-
ministration après accord de 
l’évêque du diocèse concerné.  
-Les administrateurs en qualité 
de personnalités qualifiées, sont 
cooptés par le conseil d’adminis-
tration, après accord du conseil 
permanent de la conférence des 
évêques de France (CEF), puis 
élus par l’assemblée générale. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

-Le président national est élu par 
le conseil d’administration en son 
sein, parmi les candidats ayant 
fait l’objet de l’agrément du con-
seil permanent de la CEF. 
-L’aumônier général est nommé 
par le conseil permanent de la 
CEF. 
-Le délégué général est élu par le 
conseil d’administration sur une 
liste de candidats agréés par le 
conseil permanent de la CEF. 
-Des réunions entre le secrétaire 
général de la CEF et la présidente 
nationale, le délégué général et 
l’aumônier général du Secours 
Catholique-Caritas France sont 
régulièrement organisées. 
 

Ils émettent des avis et recom-
mandations sur la vie et les pro-
jets de l’association : 
-Comité stratégique 
-Comité France 
-Comité International 
-Comité ressources 
-Comité d’audit 
-Comité des nominations 
-Comité plaidoyer 
-Conseil d’animation national 
-Comité de trésorerie

Présidente : Véronique Devise 

Vice-présidents :   Emmannuelle 

Dachon, Hervé Bonamy 

Trésorier : Bernard Alet 

Secrétaire : Régine Galmiche 
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Le Secours Catholique-Caritas 
France est un service de l’Église 
catholique en France, membre 
de la confédération Caritas 
Internationalis et association 
reconnue d’utilité publique. 
 

Fondée sur l’Évangile, la mission 
du Secours Catholique-Caritas 
France est une mission d’amour 
et d’éveil à la solidarité, en 
France et dans le monde. Le 
Secours Catholique appelle 
toute personne à s’engager pour 
vivre la rencontre, l’entraide 
et la joie de la fraternité. Ses 
acteurs travaillent à renforcer les 
capacités de tous à agir pour que 
chacun accède à des conditions 
de vie dignes. L’association lutte 
contre les causes de pauvreté, 
d’inégalité et d’exclusion et 
propose des alternatives, au 
service du bien commun. 
 

 En France, 1 027 500 
personnes ont été soutenues 
dans 2 400 lieux d’accueil. 
 

 À l’international, 415 opérations 
ont été menées en 2022, dans 
52 pays ou zones, en lien avec 
le réseau Caritas Internationalis 
(162 Caritas). En un an, 
3.2 millions de personnes (dont 600 000 
pour la crise Ukrainienne) 
ont été bénéficiaires de l’aide 
internationale du Secours 
Catholique-Caritas France. 

 72 délégations au 
31 décembre 2023, réparties 
en 2 800 équipes locales, 
en France métropolitaine 
et d’outre-mer, couvrent 
l’ensemble du territoire national. 
 

 Réseau de 58 500 bénévoles 
et de 925 salariés sur tout le 
territoire. 
 

 3 antennes : la cité Saint- 
Pierre à Lourdes, la Maison 
d’Abraham à Jérusalem, le 
Centre d’entraide pour les 
demandeurs d’asile et les 
réfugiés (CEDRE) à Paris. 
 

Les comptes annuels 2023, incluant 
le compte d’emploi des 
ressources, sont certifiés par un 
commissaire aux comptes du 
cabinet Ernst and Young, puis  ap-
prouvés par l’assemblée générale du 
12 juin 2024. Ils sont disponibles 
sur le site www.secourscatholique. 
org ou peuvent être 
obtenus sur simple demande  
écrite à : 

 
Secours Catholique- 
Caritas France, 106 rue du Bac, 
75341 Paris Cedex 07. 
 
Le commissaire aux comptes, 
outre la certification des 
comptes, contrôle chaque 
année 10 délégations. Avec le 
département d’audit interne, 
c’est au total un tiers des 
délégations qui est contrôlé 
chaque année. 
 

 

est une association qui 
exerce la mission de contrôle 
de l’appel à la générosité du 
public. Il élabore des règles 
de déontologie, octroie un 
label « Don en confiance » 
aux organisations d’intérêt 
général, volontaires et effec-
tue un contrôle continu et 
indépendant des engage-
ments auxquels elles sous-
crivent. Ceux-ci sont fondés 
sur des principes de respect 
du donateur, de transpa-
rence, de recherche d’effica-
cité et de probité et désinté-
ressement, couvrant trois 
domaines : la gouvernance, 
la gestion et la communica-
tion.  

En mars 2024, le Secours  
Catholique a obtenu son          
renouvellement de son label 
Don en confiance  pour une 
durée de 3 ans. 

Document conçu et réalisé par le service Communication de la Délégation de Vendée  - Août 2024 

22, rue Henri Aucher 85000 LA ROCHE SUR YON - Tél. : 02.51.37.10.98 vendee@secours-catholique.org 
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Bénévoles     Foyers      
soutenus 

    Lieux      
d’accueil 

Journées de 
vacances 

Familles soutenues dans les 
épiceries solidaires et lieux 
d’aide alimentaire 

    Personnes          
accompagnées et            
soutenues 

Bénévoles   
engagés 

    Lieux      
d’accueil 

 Enfants et adolescents              
accompagnés dans leur             
scolarité 

Personnes  soutenues 
dans les épiceries              
solidaires 

De personnes soutenues  Opérations 
menées dans 
52 pays ou 
zones 

Interven-
tions                 
d’ur-

de ressources 

dont 84 % consacrées aux missions sociales 
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